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„Wer immer tut, was er schon kann, 
bleibt immer das, was er schon ist!“ Henry Ford 

 
 
 
 
 
 
Liebe Leiterin, lieber Leiter! 
Liebe Pädagogin, lieber Pädagoge! 
Liebe (englisch sprechende) Assistentin,  
lieber (englisch sprechender) Assistent! 
 

Wir können auch diesmal auf ein gutes Kindergartenjahr zurück blicken – vieles hat 
sich bewegt und weiterentwickelt. 
Eure pädagogische Arbeit in den Kindergärten vorort hat bereits eine hohe Qualität 
und Ihr könnt stolz auf Euch sein. 
 
Es sollte jedoch unser gemeinsamer Anspruch sein, unsere Qualität halten zu wollen, 
zu steigern und uns ständig weiter zu entwickeln. 
Das Kindergartenjahr 2018/19 bringt daher im Bereich Fort- und Weiterbildungen 
NEUES mit sich und behält Bewährtes bei. 
Der Kreis der Vortragenden wird sich etwas erweitern und ich selbst werde meine 
Stunden etwas reduzieren, um mich weiter zu entwickeln und den Studienlehrgang 
„Sozialmanagement in der Elementarpädagogik“ besuchen. 
 
Ich / Wir hoffen, auch im Fortbildungskatalog 2018/19 wieder viele Mitarbeiter und 
Mitarbeiterinnen zu erreichen, 
wünschen allen Teilnehmern und Teilnehmerinnen bereichernde Stunden und freuen 
uns auf ein spannendes Kindergartenjahr 2018/19. 
 
 
 

Mit lieben Grüßen 
 

Natascha + das gesamte Team der Vortragenden  
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WICHTIGE INFORMATIONEN 
 

 An- und Abmeldungen: ausschließlich an nklimek@kindercompany.at 
Kurzfristige Absagen wegen Erkrankung bitte immer unter 0676 834 82 628 
(Natascha) melden! 

 

 Alle Anmeldungen müssen bis spätestens 14.September 2018 mit 
beigelegtem Anmeldeformular erfolgen!! 

 

 Veranstaltungsort:  
wenn nicht anders angegeben: 
Schalottenhof / Seminarraum 1030 Wien, Rechte Bahngasse  

 

 Die in Klammer stehenden Abkürzungen sind die Kurztitel im Kalender 
und dienen der Orientierung in diesem. 

 

 Unterjährig eintretende Mitarbeiter müssen ihre Nachmeldungen nach 
Beendigung ihres Probemonats – nach Rücksprache mit der Leitung – 
bekannt geben. 
 

 Anmeldungen von austretenden Mitarbeitern sind bitte verlässlich von der 
Leiterin bei Natascha abzumelden.  
 

 Bei einer Versetzung oder einem Wechsel in einen anderen Kindergarten ist 
an dem neuen Standort abzuklären, ob die gewählten Fortbildungen besucht 
werden können und gegebenen falls zu stornieren und / oder andere 
Fortbildungen für die Mitarbeiterin zu suchen. 

 

 Alle erfolgten Anmeldungen sind verbindlich und daher 
o bei der Urlaubsplanung und allgemeinen Planung im Kindergarten zu 

berücksichtigen. Die Deckung der Aufsichtspflicht muss immer 
gewährleistet sein. 

 

 Bei einer zur geringen Teilnehmeranzahl,  
kann es zu einer Absage des Workshops kommen – in diesem Fall haben die 
betroffenen Mitarbeiter die Möglichkeit, sich bei einem anderen Workshop 
ihrer Wahl anzumelden. 

 

 Verpflichtend zu besuchende Workshops und Seminarreihen sind gesondert 
gekennzeichnet. 

 

 Der Besuch der Workshops findet innerhalb der Dienstzeit statt! 
 

 Jede Teilnehmerin / jeder Teilnehmer erhält immer eine 
Teilnahmebestätigung, welche bitte an die Leiterin zwecks Anfertigung einer 
Kopie für den Personalakt weiterzugeben ist.  

 

 Sollten Mitarbeiter Seminare, Workshops und andere Fortbildungen bei 
anderen Anbietern besuchen (bitte Rücksprache mit der Leiterin,  
bzw. Simone halten!), ist dies ebenfalls Dienstzeit - die Kosten dafür  
sind jedoch selbst zu tragen! 
Bitte die Teilnahmebestätigungen zwecks Verwaltung  
per Mail an Natascha schicken! 

  

mailto:nklimek@kindercompany.at
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ZEICHENERKLÄRUNG 
 
 
   Achtung!!! 

Bei diesem Workshop / bei dieser Seminarreihe gibt es in  
irgendeiner Form eine VERPFLICHTUNG zur Teilnahme!! 
Bitte genau lesen und bei der Planung und Einteilung 
berücksichtigen!!!! 

 
 

    
Dieses Bild kennzeichnet mentale Anteile von Barbara 
Wiesner!!  
In diesen Workshops wird verstärkt auf die aus ihrer 
Umfrage hervorgegangenen Punkte eingegangen. 
Neue Inhalte und Methoden dürfen erwartet werden  

 
 
 

Veranstaltungen, die mit diesem Bild gekennzeichnet sind, 
sind in der Planung zu berücksichtigen. 
Je nach Anlass erfolgt zeitgerecht eine persönliche oder 
allgemeine Einladung!!! 
 
 
 
Wegen noch nicht abgeschlossener Bauarbeiten können 
wir hier derzeit noch keine genauen Informationen an 
Euch weiter geben. 
Sobald es zu einem Abschluss / einer Entscheidung 
gekommen ist, informieren wir Euch umgehend. 
 

 
Dieses Bild kennzeichnet Workshops passend zum 
aktuellen Schwerpunkt „Heute wie damals,… Weißt du wie 
es früher war?“ Eine Teilnahme wird dringend empfohlen 
bzw. ist eventuell als verpflichtend gekennzeichnet.  
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LEITERINNEN / LEITER 
 
 
 

Kollegiale - Austauschrunden 

für Leiterinnen / Leiter   
 

„Raum und Zeit für aktuelle Themen und Anliegen“ 
 

Mit dieser Idee soll dem Wunsch nach mehr Treffen und Austausch mit 
anderen Leiterinnen nachgekommen werden.  
Aktuelle Themen, Anliegen und Wünsche können miteinander 
besprochen werden. 
 

DATUM und UHRZEIT:  
(LEI-Kollegiale-Runde)         21. November 18  15:00 – 17:30 
 
(LEI-Kollegiale-Runde)  9. Mai 19    15:00 – 17:30 
 

Begleitet werden die Runden von: Barbara Wiesner 
 
 
 
 
 

Leiterinnen / Leiter -Konferenz 
 

verpflichtende Teilnahme für alle Leiterinnen / 
Leiter - keine Anmeldung erforderlich   
Zählt nicht als Fortbildung!!!! 
 

DATUM und UHRZEIT: 
(LEIKO)    29.August 18   9:00 – ?? 
 

Genauere Informationen folgen zeitgerecht von Elke! 
 
 
 
 
 
 

Pädagogische Fachkreise 
 

verpflichtende Teilnahme für alle Leiterinnen / Leiter - keine 
Anmeldung erforderlich   
Zählt nicht als Fortbildung!!!! 
 

 

DATUM und UHRZEIT: 
(LEI-Päd. FK)   26.September 18  9:00 – 15:00 
 
(LEI-Päd. FK)   18.Juni 19   9:00 – 15:00 
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„Managementausbildung für Leiterinnen / Leiter“ 
 

 
Wir sind am Arbeiten!! 
Sobald wir genauere Informationen haben, leiten wir diese 
umgehend an Euch weiter. 
 
 

 

 
 

 
 

6. Österreichischer Kitaleitungskongress 
Ausschließlich für Leiterinnen! 

Die Teilnahme am Kongress findet in der Freizeit statt (UT oder ZA nehmen), 
die Kosten in der Höhe von € 189,- zzgl. Mwst. übernimmt die kindercompany. 

 

Österreichs größter Kongress für Elementarpädagogik mit über 20 renommierten 
Top-Referentinnen in über 20 Vorträgen und Workshops. 

 

Die Top-Themen des ÖKLK 2018 
 Organisation und Einrichtungsqualität – profitiere von Prävention, 

Kommunikation und Partizipation 
 Leitungskraft und Führungspersönlichkeit – Definiere deine Rolle als 

Leitungsperson neu! 
 Dein Team im Fokus – Unterstützen und motivieren für einen gelungenen 

Kindergarten-Alltag! 
 Kulturelle Vielfalt und Inklusion – Etabliere eine offene Kindergartenkultur – für 

mehr Chancen 
Weitere Informationen unter: www.österreichischer-kitaleitungskongress.at 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(ÖKLK 2018)    28.November 18  9:00 – 18:30  

 

ORT der VERANSTALTUNG: FH-Campus Wien 
 

Leiterinnen, die sich bereits im letzten Jahr angemeldet haben brauchen nichts weiter 
machen, als warten  
 

Wer sich noch anmelden möchte, macht dies bitte ausschließlich über den 
Anmeldebogen im Anhang!!!!! KEINE ANMELDUNG DIREKT BEIM 
VERANSTALTER! 

 

 
  

https://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj3r8f019zbAhWQZlAKHdq9C1UQjRx6BAgBEAU&url=https://kommunalbedarf.at/strasse-verkehr/verkehrszeichen/flache-verkehrszeichen/stvo-50-gefahrenzeichen/69660/50/9-baustelle-flaches-verkehrszeichen&psig=AOvVaw1Bn5GycwJu9uKL09L_3JtX&ust=1529393225599762
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Seminarreihen für Leiterinnen / Leiter 
 

verpflichtende Teilnahme an einer Seminarreihe, welche im 
Kindergartenjahr 2017/18 noch nicht besucht wurde, für alle 
Leiterinnen / Leiter  

 

„Wer nicht weiß wohin er will, kommt irgendwo an –  
Ziele und Wünsche“ 
 

Die Konzeption eines Kindergartens ist eine Darstellung und Zusammenfassung der 
Arbeitsschwerpunkte und aller wichtigen Informationen über die pädagogische Arbeit 
im Kindergarten.  
Jeder Standort sollte seine eigene Konzeption erstellen und diese auch regelmäßig 
überarbeiten bzw. den veränderten Rahmenbedingungen anpassen. 
 

Damit die einrichtungsspezifische Konzeption auch vom gesamten Team getragen 
werden kann, ist die Erstellung gemeinsam mit dem Team unerlässlich – die Eigen- 
und Selbstmotivation dafür ist genauso wichtig, wie die Auseinandersetzung mit den 
Inhalten, welche weit über das Auflisten von Öffnungszeiten, 
Gruppenzusammensetzungen, Kursanbieter usw. hinaus geht. 
 

ZIELE: 
 Grundstrukturen und Inhalte einer Konzeption 
 Konzeption als Prozess erleben 
 Gelebte Qualität verschriftlichen  
 Ideen zur Aktivierung der Umsetzungskraft kennenlernen 
 Die eigene Begeisterungsfähigkeit als wertvolle Kraft 

kennenlernen 
 Eigenen Wünsche und Herzensangelegenheiten auf die Spur 

kommen 
 Mentale Techniken zur Zielvisualisierung ausprobieren 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(LEI-Konzeption T1 & T2)  27.+28.September 18 jeweils 8:30 – 16:30 
 

Leitung: Natascha Klimek und Barbara Wiesner 

 

https://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjpqrGxo9DbAhVLIlAKHSLGAboQjRx6BAgBEAU&url=https://www.wissenswertes.at/andere-gefahren&psig=AOvVaw1ZieCD7Y_lsWxoAWS1ndKu&ust=1528966795309144
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„Teamführung und Begleitung –  
Wer führen will, sollte Menschen mögen“  
 

Als Leiterin eines Kindergartens hat man die Aufgabe, seinem Team 
Entwicklungsmöglichkeiten aufzuzeigen – dieses zu vereinbarten Zielen zu führen 
und zu begleiten. 
Die Teamentwicklung und Führung ist ein wesentlicher Bestandteil der 
Leitungsfunktion. Oft stellt man sich jedoch die Frage, ob man seine Mannschaft in 
die richtige Richtung führt und welche Rahmenbedingungen es braucht, damit sich 
ein Team entwickeln kann. 
 

ZIELE: 
 Teamentwicklungsuhr und die Aufgaben für die Leitung 
 Die Rolle der Leitung im Team  
 Zielvereinbarungen 
 Impulse zur positiven Team- und Motivationskultur sammeln 
 Ideen für einen lösungsorientierten Umgang mit Emotionen 

kennenlernen 
 Neue Blickwinkel zum Thema Führung einnehmen 
 Mentale Techniken zur Stärkung der Führungskompetenz 

kennenlernen 
 

DATUM und UHRZEIT:  
(LEI-Team T1 & T2)  24.+25.Oktober 18  jeweils von 8:30 – 16:30  
 

Leitung:  Natascha Klimek und Barbara Wiesner  
 

„Ist Qualität im Kindergarten messbar? –  
muss es wirklich immer besser werden?“ 
 

Qualität - ein Schlagwort aus der Wirtschaft, das uns als Konsumenten die Sicherheit 
geben soll, hochwertige Produkte und Leistungen zu erhalten. 
Doch wie sieht es mit der Qualität im Kindergarten aus? 
Woraus setzt sich diese zusammen und kann man die Qualität messen? 
 

ZIELE:  
 Kennenlernen von Qualitätsebenen im Kindergarten 
 Kennenlernen von Qualitätsperspektiven im Kindergarten  
 Qualitätssicherung ein Prozess 
 Mentale Ideen zur Steigerung der Selbstzufriedenheit erleben 
 Stärken und Potenziale der Teammitglieder als Qualität erkennen 
 Neue Zugänge zu eigenen Stärken finden 
 Den Zusammenhang zwischen der Qualität der eigenen 

Gedanken und der eigenen Lebensqualität erkennen. 
 

DATUM und UHRZEIT:  
(LEI-Qualität T1 & T2)  15.+16.November 18 jeweils von 8:30 – 16:30  
 

Leitung:  Natascha Klimek und Barbara Wiesner  
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Ein Dankeschön und eine Anerkennung für Einsatz 
und Engagement 

 

„Drei Stunden nur für Dich“ 
Ein kleines Dankeschön, eine Anerkennung für Deinen täglichen 
Einsatz!  
Erlebe einen Adventnachmittag der anderen Art. Erfahre Wertschätzung 
und genieße die Entspannung in der stressigen Adventzeit! 

 

ZIELE: 
 Wertschätzung und Anerkennung erleben 
 Zeit für positiven Austausch 
 Mit Weihnachtsdüften, Kerzenschein, selbstgemachten Keksen und Musik 

stimmungsvolle Momente erleben 
 Eine Adventstunde der anderen Art erleben 

 

DATUM und UHRZEIT:   
(LEI-Danke)    29.November 18  15:00 – 18:00 

 

Begleitet und geleitet wird dieses Dankeschön von: Barbara Wiesner 
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STELLVERTRETERINNEN / 
STELLVERTRETER 

 
 
 

„Stellvertreterinnen / Stellvertreter Schulung“  
 

Im kommenden Kindergartenjahr wird es keine Leiterinnen-
Stellvertreterinnen-Schulung im klassischen Sinn geben. Wir sind 
dabei das Schulungssystem für Leiterinnen / Leiter und 
Stellvertreterinnen / Stellvertreter zu überarbeiten. Wir bitten um 
Euer Verständnis!!! 
 

 

Pädagoginnen / Pädagogen, welche im Kindergartenjahr 2018/19 
eine Stellvertretung übernehmen, müssen jedoch verpflichtend 
folgende Schulungen im Kindergartenjahr 2018/19 besuchen: 

 Aufsichtspflicht (siehe S. 18)  
 Küchenhygiene- und Allergenkennzeichnungsschulung (siehe S. 31) 

 
Ebenfalls zu organisieren sind in Eigenverantwortung die 
Einschulungen bei Eva Erdös und Matthias Franz für die 
Bereiche 
 Buchhaltung 
 Filemaker 
 Zeiterfassung 

 

„Zusatzmodul für Stellvertreterinnen / Stellvertreter“ 
 

Auf Wunsch der Stellvertreterinnen / Stellvertreter, welche die Schulung im 
Kindergartenjahr 2017 / 18 bei Christa besucht haben, bieten wir (Simone und 
Natascha) ein Zusatzmodul an. 
 

Für Absolventinnen der Lei-Stv-Ausbildung 17/18 besteht eine 
verpflichtende Teilnahme. 
Alle anderen Stellvertreterinnen / Stellvertreter mit und ohne Lei-Stv-
Ausbildung sind herzlich eingeladen, sich für dieses Modul anzumelden. 

 

Inhaltlich werden wir uns an diesem Tag mit den zwei Schwerpunkten 
„Bildungspartnerschaft“ und „Teamführung und Entwicklung“ beschäftigen. 
 

DATUM und UHRZEIT:  
(STV – Zusatz)   10.Oktober 18  8:30 – 16:30 
 

Leitung: Natascha Klimek und Simone De Felice-Kastl 
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Pädagogischer Fachkreis 
für Stellvertreterinnen / Stellvertreter 

 

verpflichtende Teilnahme für alle 1.Stellvertreterinnen / 
Stellvertreter - keine Anmeldung erforderlich   
Zählt nicht als Fortbildung  

 

DATUM und UHRZEIT: 
(STV-Päd. FK)   30.Jänner 19   9:00 – 15:00 
  

https://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjpqrGxo9DbAhVLIlAKHSLGAboQjRx6BAgBEAU&url=https://www.wissenswertes.at/andere-gefahren&psig=AOvVaw1ZieCD7Y_lsWxoAWS1ndKu&ust=1528966795309144
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FÜR 
LEITERINNEN / LEITER 

oder 
STELLVERTRETERINNEN / 

STELLVERTRETER 
 

Es besteht die Verpflichtung einer Teilnahme an dem 2-teiligen 
Workshop, durch die Leitung oder Stellvertretung!! 
Diese Person ist dann in erster Linie die Ansprechperson für die 
„Vorbereitete Umgebung“ im Bereich Raumgestaltung und soll vor  
allem auch die längerfristige Multiplikatorenrolle am jeweiligen 
Standort einnehmen!!!! 

 

„Vorbereitete Umgebung – Der Raum als 3.Erzieher“ 
 

Wer von uns hat noch nie das Gefühl gehabt, dass in seiner Gruppe andauernd 
Unruhe herrscht, es ständig zu Reibereien kommt, die Gruppe unmäßig laut und / 
oder aggressiv ist, Kinder und Personal voneinander genervt sind, obwohl man doch 
schon alles Mögliche versucht hat? 
 

Hier gibt es nun die Möglichkeit, sich auf Ursachensuche zu begeben – gemeinsam 
Unruheherde zu entdecken und viele Möglichkeiten der Veränderung zu sehen. 
 

Von der Anordnung der Möbel im Gruppenraum, über kleine Veränderungen im 
Tagesablauf, bis zu entsprechend vorbereiteten Spielecken, erarbeiten wir eine 
Menge Ideen, um eine möglichst ansprechende, angenehme Umgebung zu schaffen. 
 

ZIELE:  
 Sensibilisierung für den Raum als 3. Erzieher 
 Erkennen, das Veränderungen im Raum Veränderungen bei den Kindern 

bewirken können 
 Die Vorbereitung des Raumes und des Materials als Impuls für die Kinder im 

Freispiel erkennen 
 

DATUM und UHRZEIT: 
(LEI/STV Raum I / T1 & T2) 4.Oktober 18 + 13.Feburar 19  

jeweils von 13:00 – 17:00  
ODER 

(LEI/STV Raum II / T1 & T2) 17.Oktober 18 + 20.Februar 19  
jeweils von 13:00 – 17:00 

 

Leitung: Susi Kathan, Gabi Jelinek und Sabine Schreiber 

https://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjpqrGxo9DbAhVLIlAKHSLGAboQjRx6BAgBEAU&url=https://www.wissenswertes.at/andere-gefahren&psig=AOvVaw1ZieCD7Y_lsWxoAWS1ndKu&ust=1528966795309144
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PÄDAGOGINNEN / PÄDAGOGEN 
(Leiterinnen und Leiter sind auch Pädagoginnen / Pädagogen – die angebotenen 
Workshops in diesem Bereich, stehen daher auch unseren Führungskräften offen) 

 
 
 

„Einführungsnachtmittag für pädagogische Hausspringerinnen / 
Hausspringer“ 
 

Es besteht eine verpflichtende Teilnahme für alle 
pädagogischen Hausspringerinnen / Hausspringer!! 
 

DATUM und UHRZEIT: 
(Haussprung Einführung)  11.September 18  14:00 – 16:30 
 

Leitung:  Leopoldine Rabl  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

„Planungseinschulung“ 
Für neue Pädagoginnen / Pädagogen + Karenzrückkehrerinnen gibt 
es eine Verpflichtung an der nächsten angebotenen Planungs- bzw. 
Portfolioeinschulung teilzunehmen!!! 
 

 

Das Planungsmodell der kindercompany incl. bilinguale Erziehung bzw. dem Einsatz 
der Schatzkiste in klassischen Gruppen 
 

DATUM und UHRZEIT: 
(neue Päds. Planung)  19.September 18  8:30 – 16:30 
 

(neue Päds. Planung):  14.Mai 19   8:30 – 16:30 
 

Leitung:  Natascha Klimek und Claire Kugler 
 

„Portfolio Grundeinschulung“ 
 

DATUM und UHRZEIT: 
(neue Päds. Portfolio)  16.Oktober 18  8:00 – 10:00 
 

(neue Päds. Portfolio)  22.Mai 19   8:00 – 10:00 
 

Leitung:  Natascha Klimek  
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„Planungseinschulung für pädagogische Hausspringerinnen / 
Hausspringer“ 
 

Wie die gruppenverantwortlichen Pädagoginnen und Pädagogen, sollen auch unsere 
pädagogischen Hausspringerinnen und Hausspringer die Planung und Portfolioarbeit 
der kindercompany kennen. Eine Weiterführung der Planung in Abwesenheit der 
Pädagogin / des Pädagogen ist das Ziel. 
 

DATUM und UHRZEIT: 
(Haussprung Planung)  31. Jänner 19  8:30 – 16:30 
 

(Haussprung Portfolio)  19. März 19   8:00 – 10:00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

„Herzlich Willkommen (zurück)“ 
 

Ein herzliches Willkommen mit Ideen für einen guten Start oder einen 
guten Wiedereinstieg.  
Eine „Kick-off Veranstaltung“ für Pädagoginnen und Pädagogen im  
1. und 2. Dienstjahr, sowie Karenzrückkehrerinnen.  
Je nach Wunsch kann an einem oder beiden Terminen teilgenommen 
werden.  
 
ZIELE: 
 Ideen und Impulse für einen guten Start erhalten 
 Rückenstärkung im Umgang mit Elternerwartungen erleben 
 Möglichkeit zur Fragenklärung 

 
DATUM und UHRZEIT:  
(Päd.- Arbeitsstart I)  5. Oktober 18  13:00 – 15:30 
 
(Päd.-Arbeitsstart II)  23.Mai 19   16:00 – 18:30  
 
Leitung:  Barbara Wiesner 
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Seminarreihe für Pädagoginnen und Pädagogen 
 

 
 
 
 
 
„Beachte mich! – Das Kind und seine Entwicklung im Fokus“ 
Die Beobachtung stellt die Grundlage unserer Arbeit dar. Das Planungskonzept der 
kindercompany geht von der Beobachtung aus – die daraus formulierten Ziele und 
Angebote basieren darauf. Ein praktischer Workshop mit vielen Übungsmöglichkeiten 
zum pädagogischen Angebot „Beobachtung“ 

 

ZIELE: 
 Genaue Auseinandersetzung mit Beobachtungsinstrumenten 
 Beobachten mit einem Ziel dahinter 
 Auswertungen von Beobachtungen 
 Beobachten für die Portfoliomappe 
 Beobachtung in der Praxis  

 

DATUM und UHRZEIT:  
 ACHTUNG!! Ein Durchgang umfasst 2 Termine mit insgesamt 6 Stunden! 

Die Reihe wird zweimal im Jahr angeboten – so können pro Kindergarten 
mind. 2 Pädagoginnen teilnehmen!! 

 

(Päd – Beachte mich I / T1 und T2) 
9.Oktober 18  15:00 – 19:00   +  11.Dezember 18  8:00 – 10:00 
 

(Päd – Beachte mich II / T1 und T2) 
28. Februar 19  15:00 – 19:00    +   21. Mai 19  8:00 – 10:00 
 

Leitung: Natascha Klimek 
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„Heute feiern wir wie damals – oder? 
Brauchtum und Traditionen im Jahreskreislauf“ 

Verpflichtende Teilnahme einer Pädagogin / eines Pädagogen pro 
Kindergarten!!! 
Es müssen nicht beide Teile von derselben Pädagogin / demselben 
Pädagogen besucht werden!!!!  

 

Feste unterteilen unser Jahr und sind ein fixer Bestandteil jeder Kultur! 
Wir wollen uns gemeinsam ansehen, welche Feste wir in 
unserem Kulturkreis heute feiern und welche früher gefeiert 
wurden.  
Wie haben sich die Feste, Traditionen und Werte im Laufe der 
Zeit verändert – was davon hat heute noch seine Gültigkeit? 
Und welche Möglichkeiten der Gestaltung von Festen haben wir 
heute im Kindergarten? 
Teil 1 befasst sich mit dem Festjahreskreislauf von September bis Jänner 
Teil 2 mit den Festen von Februar bis Juni!!! 
 

ZIELE: 
 Hintergrundwissen zu Festen erlangen 
 Gemeinsames Reflektieren der Feste und Abläufe zwischen gestern und 

heute 
 Ideensammlung zur Festgestaltung im Sinne des Projekts „Heute wie damals“ 

 

DATUM und UHRZEIT: 
(Projekt – Feste T1)   6.September 18  15:00 – 19:00 
Achtung!!! Die Anmeldung für Teil 1 muss bitte bis spätestens 29.8.18 formlos 
per Mail erfolgen.  

UND 
(Projekt – Feste T 2)  15.Jänner 19   15:00 – 19:00  
 

Leitung:  Natascha Klimek  
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Workshops für Pädagoginnen / Pädagogen 
„Von der Bauecke auf die Schulbank – was Kinder stark für die 
Schule macht“ 

- das letzte Jahr im Kindergarten 
Das letzte Jahr vor dem Übertritt in die Schule ist in der Entwicklung der Kinder ein 
sehr wichtiges – vor allem im emotionalen und sozialen Bereich durchleben die 
Kinder eine enorme Entwicklung.  
Neben ein bisschen Theorie, soll dieser Workshop viele Impulse geben, um die 
Kinder glücklich und somit stark in die Schule zu begleiten.  
 

ZIELE: 
 Das Kind im letzten Kindergartenjahr zwischen Erwartung und Realität 
 Die 6 – Jahreskrise 
 Potenziale, die Kinder in sich tragen als besonders wichtig 

erkennen 
 Mentale Techniken für Kinder kennenlernen und selbst 

ausprobieren 
 Techniken zur Stärkung von Selbstvertrauen und 

Widerstandskraft kennenlernen 
 Kreative Impulse zum Thema Glückskompetenz erleben 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Päd. – letztes Kdg.Jahr)   17. September 18  15:00 – 19:00 
 

Leitung: Natascha Klimek + Barbara Wiesner 

 

„Aufsichtspflicht“    
Pädagoginnen, welche im Kindergartenjahr 2018/19 eine 
Stellvertretung übernehmen, müssen verpflichtend an dieser 
Aufsichtspflichtschulung teilnehmen! 
 

Die Aufsichtspflicht ist ein Teil der Arbeit und beeinflusst unser gesamtes Handeln im 
Kindergarten. Doch von welchen Faktoren hängt die Aufsichtspflicht ab? Und welche 
Konsequenzen kann eine Aufsichtspflichtverletzung nach sich ziehen? Wo beginnt / 
wo endet die Aufsichtspflicht und wie kommt diese eigentlich zustande? 
 

Empfohlen für Pädagoginnen und Pädagogen im 1. und 2. Dienstjahr!!! 
 

ZIELE: 
 Faktoren, die für die Aufsichtspflicht in einer Krippe / Kindergartengruppe 

ausschlaggebend sind, kennenlernen 
 Über Konsequenzen bei einer Aufsichtspflichtverletzung Bescheid wissen 
 Fallbeispiele  

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Päd. – Aufsichtspflicht)  25.September 18  15:00 – 19:00 
 

Leitung: Christa Frühmann und Natascha Klimek 
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„Pädagoginnen / Pädagogen - Austauschrunde Schatzkiste“ 
Aufgrund der geringen Schatzkisteninhaberanzahl muss pro 
Kindergarten mit Schatzkiste mindestens eine Pädagogin / ein 
Pädagoge an der Austauschrunde teilnehmen!! 
 

Ein aktiver Praxisworkshop und Ideenaustausch für Pädagoginnen die mit der 
Schatzkiste arbeiten. Gemeinsam wollen wir der Frage nachgehen, welche 
Spielimpulse eignen sich für die Schatzkiste, welche Ziele stecken dahinter und 
warum ist der Inhalt für die Schatzkiste so interessant für die Kinder und die Planung.  
 

ZIELE: 
 die Ziele hinter den Spielimpulsen erkennen 
 erkennen, welche Unterstützung die Kinder im Alltag, durch das Material 

erfahren  
 aktiver spielmethodischer Austausch 

 

DATUM und UHRZEIT:   
(Päd. – SK )    23.Oktober 18  14:30 – 17:30 
 

Leitung:  Claire Kugler und Anita Szladitz 
 

 
 
„Empowerment im Kindergarten - Happy Hour für die Seele“ 
Resilienzerziehung bzw. Förderung der Widerstandskraft zwischendurch sollten seit 
dem kindercompany Schwerpunkt „Gemeinsam für das Kind“ ihren fixen Platz in der 
pädagogischen Bildungsarbeit haben. In diesem Workshop geht es vertiefend um 
das Stressmanagement für kleine und große Menschen sowie „Pausen für die 
Seele“. Wir experimentieren mit Möglichkeiten zur Mini-Erholung im stressigen Alltag 
und erleben gemeinsam Entspannungsmöglichkeiten für Kinder und Erwachsene. 
 

ZIELE: 
 Orientierung an den Stärken und Potenzialen der Kinder 
 Ideen zur Ressourcenstärkung bei Kindern und Erwachsenen 

ausprobieren 
 Emotionale & soziale Kompetenz stärken 
 Gesundheitserziehung (Psychohygiene)  
 Erkennen der Wichtigkeit von Regeneration und 

Erholungsphasen 
 

DATUM und UHRZEIT:  

(Päd. Happy Hour)   14. November 18   15:00 – 18:00  
 

Leitung:  Karin Suhrada und Barbara Wiesner 
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„Reden wir darüber“ 
– Entwicklungsgespräche vorbereiten, führen und nachbereiten 
Die Grundlage für eine gute Bildungspartnerschaft zwischen Kindergarten und 
Elternhaus sind regelmäßig stattfindende Gespräche. 
Die Entwicklung des Kindes steht dabei im Blickpunkt und das gemeinsame Ziel 
lautet: gemeinsam Rahmenbedingungen schaffen, um dem Kind eine positive 
Entwicklung zu ermöglichen!!! 
 

ZIELE: 
 Grundlagen der Kommunikation 
 Vorbereitung eines Gesprächs 
 Grundablauf eines Gesprächs 
 Schriftliche Dokumentation von Gesprächen 

 

DATUM und UHRZEIT: 
(Päd. – Reden)   22. November 18  15:00 – 19:00  
 

Leitung: Natascha Klimek 
 

 
 
 

„Und täglich grüßt das Murmeltier“ 

Tagein und tagaus haben Kinder im Kindergarten viele Möglichkeiten eigenständig 
zu handeln und Verantwortung zu übernehmen – in der Hand der Pädagogin / des 
Pädagogen liegt es, den Tag so zu gestalten, dass dies auch möglich ist.  
Die zahlreichen kleinen Situationen im Alltag sind wertvolle Bildungssituationen, die  
den Kindern vielfältige Entwicklungschancen bieten. 
 

ZIELE: 
 Gestaltung von Mikrotransitionen 
 Pflegeaktivitäten kindgerecht gestalten 
 Alltagssituationen = Bildungssituationen 
 Wichtigkeit von ritualisierten Prozessen erkennen 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Päd. -  Murmeltier)   16.Jänner 19   16:00 – 19:00 
 

Leitung: Natascha Klimek und Claire Kugler 
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„Über Windeln und Doktorspiele“ 
Die Sexualerziehung ist im Kindergarten eher ein Tabuthema – die eigene 
Unsicherheit und die unterschiedlichen Zugangsweisen der Eltern zu diesem Thema 
stellt einige Pädagoginnen und Pädagogen nach wie vor vor ein großes Problem. 
Dabei hätten die Kinder gar nicht so viele Probleme damit, da sie in der Regel einen 
natürlichen Zugang zu ihrem Körper haben und diesen auch entdecken wollen. 
 

ZIELE:  
 Eigenreflexion zum Thema Sexualität 
 Die sexuelle Entwicklung von Kindern 
 Sauberkeitsbegleitung von Kindern – auch Sexualerziehung 
 Umgang mit „Doktorspielen“ 
 Elterninfos zum Thema sexuelle Entwicklung von Kindern 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Päd. Sexualentwicklung)  22.Jänner 19   15:00 – 19:00 
 

Leitung: Natascha Klimek 

 
 
„Fragen können wie Küsse schmecken“  
Vertiefender Workshop zum Thema Entwicklungsgespräche. Eine Teilnahme an 
„Reden wir darüber“ sollte zumindest im Kindergartenjahr 2017/18 oder am 22. 
November 18 erfolgt sein. 
Eine Teilnahme für langjährige Pädagoginnen und Pädagogen ist auch ohne die 
Teilnahme an „Reden wir darüber“ möglich! 
 

Welche Tipps und Tricks gibt es um Gespräche zu optimieren? Was braucht es, um 
Gespräche etwas leichter zu empfinden?  
 

ZIELE: 
 Interventionen und Techniken zur Gesprächsoptimierung 

kennenlernen 
 Impulse für eine optimale Gesprächsvorbereitung kennenlernen 
 Mentale Techniken für ein optimales Mindset bei Gesprächen 

ausprobieren 
 Neue Ideen für minimalen Aufwand und maximale Wirkung 

kennenlernen 
 

DATUM und UHRZEIT:   
(Päd. Küsse schmecken)  26.Februar 19  16:00 – 19:00 
 

Leitung:  Barbara Wiesner 
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„Sprachstandserhebung BESK / BESK DaZ“  
 

Die Erhebung des Sprachstands der Kinder und die damit verbundene 
Dokumentation ist ein wichtiger Bestandteil der Bildungsoffensive und gesetzlich 
vorgeschrieben! 
Die Erhebung soll spielerisch und im Alltag integriert stattfinden und als Grundlage 
für die weitere Förderung der Kinder bis zum Schuleintritt dienen. 
 

ZIELE: 
 Kennenlernen der „Fachwörter“ 
 BESK und BESK-Daz – Erhebungsbögen in den Kindergartenalltag 

integrieren 
 Sicherheit beim Ausfüllen der BESK / BESK DaZ Bögen erlangen 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Päd. – BESK / DaZ)  11. März 19   15:00 – 19:00 
 

Leitung: Natascha Klimek 
 

 
 
„Schatzkiste & bilinguale Rituale eng miteinander verwandt –  
Spiele auch danach noch mit mir!“  
2 Modelle bei der kindercompany, um den Bildungsprozess ganzheitlich zu begleiten. 
 

Spiele und Impulse können nach dem Prozess in der Schatzkiste oder in den 
bilingualen Ritualen langfristig Platz in der Gruppe finden! Wie gelingt mir als 
Pädagogin dieser Prozess in der Gruppe? Wie erreiche ich mit diesem Prozess 
meine „verstecken Bildungsziele“ und kann ich diese im Alltag auch für mich als 
Pädagogin zusätzlich nutzen?  
Der Workshop ist so gestaltet, dass sowohl Pädagoginnen / Pädagogen mit und 
ohne Erfahrung sich vieles für die praktische Arbeit im Kindergarten mitnehmen 
können.  
 

ZIELE:  
 Ganzheitliche, langfristige Auseinandersetzung mit Lernspielen und 

Impulsmaterial aus der SK und den bil R.  
 Bildungsimpulse stehen den Kindern weiterhin vertiefenden in der Gruppe zu 

Verfügung  
 Päd. und Assistentin / ESA  können Impulse langfristig im Alltag aufgreifen  
 Die vorbereiteten Materialien gewinnen an Wert  
 Vielfältige Umsetzungsmöglichkeiten im Alltag werden möglich, um versteckte 

Bildungsziel aus dem Bildungsplan zu erreichen;  
 

DATUM und UHRZEIT: 
(Päd. – SK / biling)   14.März 19   14:30 – 18:00  
 

Leitung: Natascha Klimek und Claire Kugler 
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„Die Welt trifft sich im Kindergarten“  
Für eine gelungene Zusammenführung braucht es vorher eine Auseinandersetzung! 
Der Umgang mit unterschiedlichen Kulturen, Religionen und Weltanschauungen wird 
auch im Kindergarten immer wichtiger. Vielfältig stellt sich unsere Gesellschaft dar – 
doch wie damit umgehen? Welche Werte wollen wir vermitteln? Wie entstehen Werte 
überhaupt? Und wie kommen sie ins Kind? 
 

ZIELE: 
 Auseinandersetzung mit Weltreligionen 
 Wie Werte entstehen 
 Wie Kinder Werte erwerben 
 Umgang mit Diversität im Kindergarten 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Päd. Welt im Kdg)   26.März 19   15:00 – 19:00 

 

Leitung: Natascha Klimek  

 
 
 
 

„Konflikte als Chance „ 
Die Sozialkompetenz setzt sich aus den Faktoren Selbstbehauptung und 
Kooperation zusammen. Im täglichen Miteinander müssen sich Kinder mit 
unterschiedliche Meinungen, Haltungen und Bedürfnisse auseinander setzen und 
dies führt mitunter zu  Konflikten. Der Verlauf sowie der Umgang mit Konflikt und 
Emotionen im Allgemeinen ist alters- und entwicklungsabhängig und mitunter eine 
Herausforderung in der Elternarbeit. 
 
ZIELE: 
 Konstruktiver Umgang mit Konflikten (Streitkultur) 
 Emotionale & soziale Kompetenz stärken 
 Teufelskreis der Kommunikation 
 „Dolmetscherfunktion“ 
 Palverzelt als Konfliktlösungsmodell für das „Modul des letzten 

Kdg-Jahres“ 
 
DATUM und UHRZEIT: 
(Päd. Konflikte=Chance)  3.April 19   15:00 – 18:00 
 

Leitung:  Karin Suhrada und Barbara Wiesner 
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„Medien und Kommunikation im Wandel der Zeit“ 
 
Sprache und Kommunikation sind die Grundlagen unseres 
sozialen Miteinanders. 
Die Medien und ihre Entwicklung beeinflussen unsere 
Kommunikation und umgekehrt.  
Der Wert der Kommunikation und die Medien verändern sich 
laufend und nehmen auch Einfluss auf unsere Arbeit im 
Kindergarten. 
 

ZIELE: 
 Definition Medien und Kommunikation 
 Medien und Kommunikation im Wandel der Zeit 
 Der Wert der Sprache 
 Wie Kinder sich Kinder Medien erobern 
 Diskussion zur Frage: „Lässt sich der Wandel aussperren?“ 

 

DATUM und UHRZEIT: 
(Projekt – Medien)   15.Mai 19   15:00 – 19:00  
 

Leitung: Natascha Klimek  
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Ein Dankeschön und eine Anerkennung für Einsatz 
und Engagement 

 

„Drei Stunden nur für Dich“ 
Ein kleines Dankeschön, eine Anerkennung für Deinen täglichen 
Einsatz!  
Erlebe einen Adventnachmittag der anderen Art. Erfahre Wertschätzung 
und genieße die Entspannung in der stressigen Adventzeit! 

 

ZIELE: 
 Wertschätzung und Anerkennung erleben 
 Zeit für positiven Austausch 
 Mit Weihnachtsdüften, Kerzenschein, selbstgemachten Keksen und Musik 

stimmungsvolle Momente erleben 
 Eine Adventstunde der anderen Art erleben 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Päd.-Danke)   13. Dezember 18  15:00 – 18:00 

 

Begleitet und geleitet wird dieses Dankeschön von: Barbara Wiesner 
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ASSISTENTINNEN, 
ASSISTENTEN, ENGLISCH 

SPRECHENDE ASSISTENTINNEN 
UND ASSISTENTEN 

(Eine Teilnahme von Englisch sprechenden Assistentinnen / Assistenten an diesen 
Workshops ist bei ausreichenden Deutschkenntnissen möglich und erwünscht) 

 
 
 

„Die Welt trifft sich im Kindergarten“  
Für eine gelungene Zusammenführung braucht es vorher eine Auseinandersetzung! 
Der Umgang mit unterschiedlichen Kulturen, Religionen und Weltanschauungen wird 
auch im Kindergarten immer wichtiger. Vielfältig stellt sich unsere Gesellschaft dar – 
doch wie damit umgehen? Welche Werte wollen wir vermitteln? Wie entstehen Werte 
überhaupt? Und wie kommen sie ins Kind? 
 

ZIELE: 
 Auseinandersetzung mit Weltreligionen 
 Wie Werte entstehen 
 Wie Kinder Werte erwerben 
 Umgang mit Diversität im Kindergarten 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Assi/ESA Welt im Kdg.)   6. November 18  15:00 – 19:00 
 

Leitung: Natascha Klimek und Claire Kugler 
 

„Über Windeln und Doktorspiele“  
Die Sexualerziehung ist im Kindergarten eher ein Tabuthema – durch das Wickeln 
und die Begleitung der Kinder auf die Toiletten, ist es auch als AssistentIn und 
englisch sprechende/r AssistentIn notwendig, über die sexuelle Entwicklung von 
Kindern Bescheid zu wissen.  
 

ZIELE:  
 Eigenreflexion zum Thema Sexualität 
 Die sexuelle Entwicklung von Kindern 
 Sauberkeitsbegleitung von Kindern – auch Sexualerziehung 
 Umgang mit „Doktorspielen“ 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Assi / ESA – Sexualent.)  28.März 19   15:00 – 19:00 
 

Leitung: Natascha Klimek 
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Ein Dankeschön und eine Anerkennung für Einsatz 
und Engagement 

 

„Drei Stunden nur für Dich“ 
Ein kleines Dankeschön, eine Anerkennung für Deinen täglichen 
Einsatz!  
Erlebe einen Adventnachmittag der anderen Art. Erfahre Wertschätzung 
und genieße die Entspannung in der stressigen Adventzeit! 

 

ZIELE: 
 Wertschätzung und Anerkennung erleben 
 Zeit für positiven Austausch 
 Mit Weihnachtsdüften, Kerzenschein, selbstgemachten Keksen und Musik 

stimmungsvolle Momente erleben 
 Eine Adventstunde der anderen Art erleben 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Assi / ESA.-Danke)  4. Dezember 18  15:00 – 18:00 

 

Begleitet und geleitet wird dieses Dankeschön von: Barbara Wiesner 
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ENGLISCH SPRECHENDE 
ASSISTENTINNEN UND 

ASSISTENTEN 
(ESA) 

 
 
 

„Story Bags“  
Durch die Story Bags können die Kinder Geschehnisse und Inhalte aus dem Buch, 
aktiv wiedergeben und vertiefend darstellen.  
Ein Workshop zum Thema Story Bags zum Kennenlernen neuer Bücher und einem 
aktiven Austausch untereinander! 
 

ZIELE: 
 Unterschiedliche Gestaltung von Bilderbüchern in der Story Bag 
 Verschiedene Formen der Dramatisierung und Darstellung kennenlernen 
 Aktiver Austausch von Ideen 

 

DATUM und UHRZEIT:   
(ESA – STB)    20. November 18  14:00 – 17:30  
 

Leitung:  Claire Kugler und Anita Szladitz  
 

 
 
 
„Die Sprachspirale – bilinguales Ritual für ESA“  
Ein aktiver Praxisworkshop und Ideenaustausch für ESAs für die bilingualen Rituale 
„Children Boxen“ und „Ball“ 
 

ZIELE: 
 Vertiefung der methodisch-didaktischen Sprachspirale  
 Genaue Vorbereitung der Materialien als Voraussetzung zur positiven 

Umsetzung erkennen 
 Konsequenzen für den Kindergartenalltag und das einzelne Kind 

 

DATUM und UHRZEIT:   
(ESA – biling. Ritual I)  19. Februar 19  14:00 – 17:30 
 

Leitung:  Claire Kugler und Anita Szladitz 
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„Magic Cube und Vocabulary Box im bilingualen Alltag“ 
Ein aktiver Praxisworkshop und Ideenaustausch für ESAs für die bilingualen Rituale 
„Magic Cube“ und „Vocabulary Box“. Gemeinsam wollen wir der Frage nachgehen, 
welche Spielimpulse diese beiden Methoden für die Kinder besonders interessant 
machen. 
 

ZIELE: 
 die Ziele hinter den Ritualen erkennen 
 Einsatz der Rituale im Alltag 
 erkennen, welche Unterstützung die Kinder im Alltag, durch das Material 

erfahren  
 

DATUM und UHRZEIT:   
(ESA – biling. Ritual II)  8. Mai 19   14:00 – 17:30 
 

Leitung:  Claire Kugler und Anita Szladitz 
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ALLGEMEINE kindercompany  
SPRINGERINNEN / SPRINGER 

(Päd., Assi. & ESA) 
 
 
 

Ein Dankeschön und eine Anerkennung für Einsatz 
und Engagement 

 

„Drei Stunden nur für Dich“ 
Ein kleines Dankeschön, eine Anerkennung für Deinen täglichen 
Einsatz!  
Erlebe einen Adventnachmittag der anderen Art. Erfahre Wertschätzung 
und genieße die Entspannung in der stressigen Adventzeit! 

 

ZIELE: 
 Wertschätzung und Anerkennung erleben 
 Zeit für positiven Austausch 
 Mit Weihnachtsdüften, Kerzenschein, selbstgemachten Keksen und Musik 

stimmungsvolle Momente erleben 
 Eine Adventstunde der anderen Art erleben 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(Sprung - Danke)  17. Dezember 18  9:00 – 12:00 

 

Begleitet und geleitet wird dieses Dankeschön von: Barbara Wiesner 
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GEMEINSAME WORKSHOPS  
FÜR LEITERINNEN / LEITER, PÄDAGOGINNEN / PÄDAGOGEN UND (ENGLISCH 

SPRECHENDE) ASSISTENTINNEN UND ASSISTENTEN 
 

„Aufsichtspflicht“    

Die Aufsichtspflicht ist ein Teil der Arbeit und beeinflusst unser gesamtes Handeln im 
Kindergarten. Doch von welchen Faktoren hängt die Aufsichtspflicht ab? Und welche 
Konsequenzen kann eine Aufsichtspflichtverletzung nach sich ziehen? Wo beginnt / 
wo endet die Aufsichtspflicht und wie kommt diese eigentlich zustande? 
 

ZIELE: 
 Faktoren, die für die Aufsichtspflicht in einer Krippe / Kindergartengruppe 

ausschlaggebend sind, kennenlernen 
 Über Konsequenzen bei einer Aufsichtspflichtverletzung Bescheid wissen 
 Fallbeispiele  

 

DATUM und UHRZEIT:  
(alle – Aufsichtspflicht)  14.Februar 19   15:00 – 19:00 
 
Leitung: Christa Frühmann und Natascha Klimek 

 

„Hygiene- und Allergenschulung“  
 

Achtung!! Es muss mindestens eine Mitarbeiterin pro Kindergarten 
an dieser Schulung teilnehmen!!!!  

 

Pädagoginnen / Pädagogen, welche im Kindergartenjahr 2018/19 
eine Stellvertretung übernehmen, müssen verpflichtend an dieser 
Schulung teilnehmen!  

 

Einmal jährlich ist es notwendig, dass pro Kindergarten eine Mitarbeiterin an einer 
Hygiene- und Allergenkennzeichnungsschulung teilnimmt.  
Solltet Ihr die bei dieser Hygieneschulung teilnehmende Mitarbeiterin als 
Multiplikatoren einsetzen, so muss diese über eine gültige Marktamtschulung (nicht 
älter als 10 Jahre) verfügen. 
 

ZIELE: 
 Notwendigkeit der Küchenhygiene erkennen 
 Formulare zur Dokumentation der Küchenhygiene im Kindergarten 
 Prakt. Umsetzung der gesetzlichen Dokumentation der Küchenhygiene im 

Kindergarten 
 Wichtigkeit der Allergeninformationkennzeichnung 
 Gefahren durch eine allergische Reaktion / Unverträglichkeit 
 Was sind die 14 EU – Allergene? 

 

DATUM und UHRZEIT: 
(alle – Hygiene)   20.März 19   8:30 – 15:30 

 

Leitung:  Natascha Klimek und Karin Kordik    
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„Ein Tag für kreative Köpfe“ 
 
Achtung!! Es muss mindestens eine Mitarbeiterin / ein Mitarbeiter 
pro Kindergarten an einem der beiden Tage an diesem Workshop 
teilnehmen!!! 
 

Ein handwerklicher Tag zum Projekt mit dem Schwerpunkt 
„Geschenksgestaltung“. 
Gemeinsam wollen wir – in Zusammenhang mit dem Projekt 
„Heute wie damals“ – Geschenke für die verschiedenen Anlässe 
im Jahreskreislauf gestalten bzw. Ideen für die Gestaltung 
dieser sammeln.  
 

ZIELE: 
 Geschenkgestaltung zwischen heute und damals im Kindergarten 
 Viel Geschenk für wenig Geld (es wird einen Katalog mit Ideen geben) 
 Aktiver Austausch in der Runde 
 Gemeinsames gestalten von „Einzelstücken“ (werden mitgenommen) 

 

DATUM und UHRZEIT: 
(alle – Geschenke I)  24.April 19   9:00 – 16:30  

oder 
(alle – Geschenke II)  25.April 19   9:00 – 16:30 
 

Leitung: Susi Kathan, Gabi Jelinek und Sabine Schreiber 
 
 
 
 
 
 
 
 

„Heute wie damals …. gehen wir zum Spielen ins Grüne“ 
 

Ein Projektabschluss der anderen Art.  
Wir haben bereits eine Idee, aber sie ist noch nicht ganz zum 
Abschluss gekommen. 
Die genauen Informationen folgen mit der Einladung  

 
 
 
 
 
 
 
 
DATUM:     voraussichtlich Ende Mai / Anfang Juni 19 
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„Wiener Linien Sicherheitsvortrag“ 
 

Ab September 2018 werden von den Wiener Linien, keine Sicherheitsführungen 
mehr für Kindergartengruppen angeboten. 
Es gibt jedoch weiterhin die Möglichkeit das Personal von Kindergärten für die 
Benutzung der öffentlichen Verkehrsmittel zu sensibilisieren. 
Ab Juli 18 wird von den Wiener Linien ein Link verschickt, über welchen man sich zu 
einem zweistündigen Vortrag anmelden kann. 
Bitte nutzt diese Möglichkeit der Sensibilisierung weiterhin, vor allem für 
Pädagoginnen / Pädagogen im ersten Dienstjahr, aber auch für Assistentinnen / 
Assistenten und unser englisch sprechendes Personal. 
Eine regelmäßige Auffrischung der Sicherheitseinrichtungen und der 
Vorgehensweise zur Benutzung der öffentlichen Verkehrsmittel mit 
Kindergartengruppen empfiehlt sich ebenfalls. 
 

Die Termine bitte eigenverantwortlich für die jeweiligen Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter 
ausmachen!! 
 

DATUM und UHRZEIT:  1x pro Monat immer Donnerstag, um 18:30 – 20:30 
 

ORT:     Direktion der Wr. Linien, Erdbergstraße 202 

 
 
Ein Dankeschön und eine Anerkennung für Einsatz 

und Engagement 
 

„Heute wie damals seid ihr uns wichtig“ 
Termin bitte vormerken!! 
Dieses Angebot wendet sich an langjährige Mitarbeiter – eine 
persönliche Einladung folgt zeitgerecht! 
Eine Anmeldung hierfür ist nicht notwendig!!! 
 
Ein kleines Dankeschön, eine Anerkennung für Deinen täglichen Einsatz!  
Erlebe einen Nachmittag der anderen Art. Erfahre Wertschätzung und genieße die 
Entspannung! 

 

ZIELE: 
 Wertschätzung und Anerkennung erleben 
 Zeit für positiven Austausch 
 Sommerstart und Urlaubsfeeling 
 Stimmungsvolle Momente erleben 

 

DATUM und UHRZEIT:  
(alle - Danke)   4.Juni 19  15:00 – 18:00 

 

Begleitet und geleitet wird dieses Dankeschön von: Barbara Wiesner 
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GESETZLICH VORGESCHRIEBNE 
EXTERNE SCHULUNGEN 

 
Betrifft: 
 Löschhilfe  
Pro Kindergarten muss mindestens eine Mitarbeiterin / ein Mitarbeiter im Laufe 
des Kindergartenjahres an einer Schulung zur 1.Löschhilfe teilnehmen. 
 
 
 Brandschutzbeauftragter und Brandschutzwart & entsprechende Auffrischung 
Je nach Standort muss es mindestens einen Brandschutzbeauftragten oder 
Brandschutzwart bzw. auch stellvertretenden Brandschutzwart geben. 
 
 Erste Hilfe – 16 Stunden Grundschulung 
Bis zu einer Mitarbeiteranzahl von 19 Personen ist ein Ersthelfer ausreichend. 
 
 Erste Hilfe – 8 Stunden Auffrischung 
Der Erste Hilfe Grundkurs muss im Abstand von 4 Jahren durch einen 8-
stündigen Auffrischungskurs verlängert werden. 
 

Je nach Bedarf werden die Termine für mehrere kindercompany Mitarbeiter 
gleichzeitig oder einzeln organisiert. 
Die Organisation dieser Schulungen findet bei Bedarf ausschließlich über Natascha 
Klimek statt. 
 
Neu angestellte Mitarbeiter sind bitte bezüglich dieser Schulungen zu interviewen, 
die Nachweise, wenn vorhanden zu kopieren und per Scan an Natascha Klimek 
weiterzuleiten. 
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Der AK Bildungsgutschein 
 
Mit dem AK Bildungsgutschein im Wert von 120 Euro (für Eltern in Karenz 150 Euro) 
unterstützt die Arbeiterkammer Deine persönliche Weiterbildung. 
 
Der AK Bildungsgutschein eröffnet Dir die Tür zu mehr als 4.000 Kursen pro Jahr in 
ausgewählten Bildungseinrichtungen. 
z.B. Wiener VHS oder BFI Wien – in beiden Instituten sind die Kurse, welche mit 
dem AK-Bildungsgutschein „bezahlt“ werden können, gekennzeichnet. 
 
Den Bildungsgutschein der AK Wien können alle Mitglieder der AK Wien anfordern. 
AK Wien Mitglied bist Du, wenn Du bei einem Wiener Unternehmen nicht 
selbstständig beschäftigt bist. 
 
So kommst Du zu Deinem AK-Bildungsgutschein: 
 www.wien.arbeiterkammer.at/bildungsgutschein 
 Servicetelefon 0800 311 311 (kostenlos, Montag bis Freitag von 8:00 bis 

15:45) 
 
Der AK Bildungsgutschein ist sofort einlösbar und wird immer für ein Kalenderjahr 
von der Arbeiterkammer ausgestellt. 
 
 
 

  

http://www.wien.arbeiterkammer.at/bildungsgutschein
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Anmeldungen Fortbildungen 
kindercompany 

Kindergartenjahr 2018 / 19 
 
BITTE LESERLICH AUSFÜLLEN!!! 
 
 
Kindergarten: …………………………………….. 
 
Name der / des Mitarbeiter / in: …………………………………………………. 
 
Position (bitte ankreuzen): 
 
O Leitung O Pädagoge / Pädagogin O ESA O Assistent / Assistentin 
 
Gruppenform (bitte ankreuzen): 
 
 O Krippe O Fam …………… O Kiga O Hort 
      Altersmischung 
 

O Hausspringer / in   O kindercompany Springerin 
 
Gewählte Fortbildungen: 
 
Titel der Fortbildung  Datum  Std.Anzahl 
 
……………………………  ……………  …………… 
 
……………………………  ……………  …………… 
 
……………………………  ……………  …………… 
 
……………………………  ……………  …………… 
 
……………………………  ……………  …………… 
 

Summe der Stunden:  …………… 
 
 
Ich / Wir nehmen zur Kenntnis, dass die Anmeldungen verbindlich sind!! 
 
 
 
 
……………………………  ……………… …………………………… 
        Unterschrift Leitung         Datum     Unterschrift Mitarbeiter / in  

 


